План

по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности 
в Яйском муниципальном районе в 2015 году и на 2016-2017 годы.
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Вид документа
	Срок реализации
	Ответственные исполнители
	Объем финансирования, млн.руб.
	Ожидаемый результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.АКТИВАЦИЯ ЭКОНОМИЧЕСКОГО РОСТА

	Стабилизационные меры

	Поддержание сбалансированности бюджетной системы

	1
	Формирование прогноза социально-экономического развития 
	
	Ежегодно
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района

	
	Своевременная оценка социально - экономического роста . 
Сохранение устойчивого развития района

	2
	Прогнозирование доходной части консолидированного бюджета Яйского района по видам доходных источников с учетом изменения ситуации на реальном секторе экономике
	
	Ежеквартально
	Начальник  финансового управления 
	
	Своевременной принятие решений по эффективному управлению бюджетными средствами

	3
	Проведение работы с предприятиями и организациями по сокращению задолженности по платежам в бюджет и внебюджетные фонды в рамках деятельности штаба по финансовому мониторингу и выработке мер поддержки отраслей экономики Яйского муниципального района 
	
	2015-2017 годы
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района

	
	Сокращение задолженности по платежам в бюджет и внебюджетные фонды

	4
	Проведение работ по выявлению объектов налогообложения (земельных участков и объектов капитального строительства), не вовлеченных в налоговый оборот. Инвентаризация имущества с целью реализации неиспользуемого имущества, а также списания ветхого и непригодного к эксплуатации имущества
	
	2015-2017годы
	Председатель КУМИ Яйского района 

	
	Пополнение бюджета Яйского муниципального района. 
Получение доходов от продажи объектов, сокращение расходов на содержание неиспольуемого имущества

	5.
	Увеличение неналоговых поступлений за счет реализации имущества и земельных участков
	
	2015-2017годы
	Председатель КУМИ Яйского района
 
	
	Увеличение доходов в бюджет Яйского района

	6.
	Оптимизация расходов бюджета в среднесрочной перспективе не менее чем на 10 %,  в том числе за счет выявления и сокращения неэффективных затрат, концентрации ресурсов на приоритетных направлениях развития и выполнения публичных обязательств
	
	2015-2017годы
	Начальник  финансового управления
	
	Обеспечение сбалансированности бюджета в среднесрочной перспективе

	7.
	Проведение корректировки бюджетных расходов консолидированного бюджета
	
	В течении 2015 года
	Начальник  финансового управления 
	
	Повышение эффективности расходования бюджетных средств

	8.
	Формирование  местного бюджета и отчета об исполнении местного бюджета в доступной для граждан форме
	
	Июнь,ноябрь 2015 года
	Начальник  финансового управления 
	
	Повышение эффективности расходования средств

	9.
	Разработка показателей эффективности деятельности дополнительного образования детей, в связи с использованием для дифференциации заработной платы педагогических работников ДШИ
	
	2015 – 2017 гг
	МБОУ ДОД «ДШИ № 51»
	
	Увеличение заработной платы педагогическим работникам ДШИ

	10.
	Поэтапное повышение заработной платы работников  учреждений культуры

соответствии с планами мероприятий «Дорожной карты»
	
	2015 – 2017 гг
	Управление культуры и кино Администрации яйского муниципального района
	
	Обеспечить к 2018г. среднюю заработную плату работников культуры к уровню средней заработной платы по Кемеровской области. 

	11.
	Поэтапное повышение заработной платы работников  учреждений социальной защиты населения в соответствии с планами мероприятий «Дорожной карты»
	
	В течение 2015 года
	Управление социальной защиты населения,

руководители структурных подразделений


	-
	Оптимизация штатной численности

	12.
	Выполнение мероприятий, установленных в «дорожной карте» МБУЗ Яйская ЦРБ по исполнению Указов Президента № 597,598
	
	2014-2018гг
	Главный врач, заместители главного врача, руководители структурных подразделений
	-
	Снижение смертности от всех причин, повышение уровня заработной платы мед. работников, оптимизация коечного фонда и численности работников

	13.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании Яйского района
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	163,4

Расчёт:

(24058руб.*125чел.*1,302*12мес.= 47млн.р.; 28640руб.*125чел.*1,302*12мес.= 55,9млн.р.; 30979руб.*125чел.*1,302*12мес.= 60,5млн.р)


	Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций будет соответствовать средней заработной плате в сфере общего образования.

Целевое значение указанного показателя в 

2015г.–24058руб.;

2016г.–28640руб.;

2017г.–30979руб.

	14.
	Поэтапное повышение заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	48,3

Расчёт:

(25961,3руб.*33чел.*1,302*12мес.= 13,4млн.р.; 30379руб.*33чел.*1,302*12мес.= 15,7млн.р.; 37353руб.*33чел.*1,302*12мес.= 19,2млн.р)


	Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования будет соответствовать средней заработной плате в экономике района.

Целевое значение указанного показателя в 

2015г.–25961,3руб.;

2016г.–30379руб.;

2017г.–37353руб



	15.
	Запуск второй очереди Яйского НПЗ филиала ЗАО «НефтеХимСервис» -

вложение инвестиций в строительство


	
	2015-2019г.
	ЗАО «НефтеХимСервис»
	42678,0млн.руб.
	Создание 1000 новых рабочих мест.

Обеспечение Кемеровской области своим нефтепродуктами: дизтопливом, мазутом и бензином.

	Меры по импортозамещению

	16.
	Покупка и реконструкция животноводческой фермы
	
	2015г.
	КФХ «Щеглов» с.Улановка
	6,0-7,0млн.руб
	Увеличение поголовья  КРС.

 Увеличение производства молока на 150 тонн, создание 5 новых рабочих мест

	17.
	Реконструкция животноводческой фермы
	
	2015г.
	ООО «Прогресс»
	20,0млн.руб.
	Увеличение поголовья КРС. 

Увеличение производства молоко и мяса на 60 тонн.

	18.
	Проведение работы, ориентирующей потребителей Яйского муниципального района , в том числе бюджетные организации, на приобретение продукции российских производителей
	
	2015-2017 годы
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории
	
	Повышение спроса на продукцию российских производителей

	Стимулирование инвестиционной деятельности

	19
	Активизация работы по привлечению инвестиций в экономику Яйского района
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории
	
	Повышение инвестиционной привлекательности района

	20.
	Реализация муниципальной  среднесрочной целевой программы «Повышение инвестиционной привлекательности Яйского муниципального района»
	Постановление Администрации Яйского муниципального района  от 09.04.2013года №688
	2013-2015гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	
	Улучшение позиций территории в краевых рейтингах; 

развитие новых производств, не представленных в промышленной структуре района;

Создание производственных структур в сельской местности;

Создание дополнительных рабочих мест и рост занятости населения;

Увеличение числа реализованных инвестиционных проектов по приоритетным направлениям развития Яйского муниципального района;

Увеличение темпов экономического роста и повышение благосостояния населения.

	Снижение издержек бизнеса

	21.
	Подписание соглашения о сотрудничестве по проведению экономически обоснованной ценовой политики на продовольственном рынке предприятиями розничной торговли и индивидуальными предпринимателями
	
	2015 год
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	
	Регулирование и возможность контроля за применением торговых надбавок на социально значимые продукты питания

	22.
	Предоставление бесплатных консультационно - информационных услуг  центром поддержки предпринимательства, действующего по принципу «одного окна»
	
	В течении 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	
	Снижение дополнительных издержек субъектов бизнеса.

Упрощение процедур, связанных с регистрацией предприятий малого бизнеса, самозанятых граждан.

	23.
	Развитие сети постоянно действующих торговых для реализации продукции местных товаропроизводителей, реализующих собственную продукцию
	
	В течении 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	
	Поддержка местных товаропроизводителей

	Поддержка малого и среднего предпринимательства

	24.
	Реализация Муниципальной программы «Поддержка развития малого бизнеса»:

 -финансовая  поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

 -стимулирование производственной деятельности и развитие существующих мощностей действующих субъектов малого и среднего предпринимательства


	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	0,325 млн.рублей
	Увеличение субъектов малого и среднего предпринимательства.

 Повышение занятости населения в сфере малого и среднего предпринимательства.

	25.
	 Оказание содействия муниципальным заказчикам в осуществлении закупок у субъектов малого предпринимательства в объеме не менее 15%
	
	В течении 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории Администрации Яйского муниципального района


	
	Расширение участия субъектов малого и среднего бизнеса в муниципальных закупках.

	26.
	Утверждение и корректировка перечня объектов недвижимого имущества для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства на льготной основе
	
	В течении 2015 года
	Председатель КУМИ Яйского района
	
	Имущественная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства

	2.ПОДДЕРЖКА ОТРАСЛЕЙ ЭКОНОМИКИ

	Сельское хозяйство

	27
	Реализация муниципальной программы
«Развитие сельского хозяйства в Яйском муниципальном районе»
-стимулирование производства сельскохозяйственной продукции
	
	2015-2017гг.
	Управление сельского хозяйства и продовольствия
	0,256
	- увеличение производства зерна, молока, мяса;

- повышение мастерства операторов машинного доения и операторов по искусственному осеменению крупного рогатого скота;

- заключение дополнительных договоров на поставку сельхозпродукции

сельхозтоваропроизводителей

	28
	Реализация  Государственной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»
	
	2013-2016гг.
	Первый Зам. Главы начальник управления сельского хозяйства и продовольствия
	
	Обеспечение продовольственной безопасности 

	Жилищное строительство и жилищно-коммунальное хозяйство

	29
	Создание условий для дальнейшего развития жилищного строительства:

-формирование строительных площадок;

-выделение земельных участков;

-упрощение процедур оформления земельных участков
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по строительству,  ЖКХ, дорожному хозяйству и энергетике Администрации Яйского муниципального района
	
	Создание благоприятных условий для развития жилищного строительства и смежных отраслей промышленности.

	30
	Реализация мероприятий по энергосбережению, в том числе за счет внедрения «энергосервисных контрактов»
	Муниципальная программа «Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры и поддержка ЖКХ»
	2014-2017гг.
	Заместитель Главы по ЖКХ, строительству, дорожному хозяйству и энергетике
	2015г.- 4,6 млн. в том.числе

 0,6 млн. на энергосбережение,
2016г.- 4,6 млн. в том.числе

 0,6 млн. на энергосбережение,

2017г. - 4,502 млн. в том.числе 

0,502 млн. на энергосбережение


	Рациональное использование энергоресурсов.

	31
	Реализация муниципальной программы «Комплексное  развитие жилищного строительства Яйского муниципального района»
	Программа: "Комплексное развитие жилищного строительства Яйского муниципального района».
	2015-2017гг.

	Заместитель Главы по ЖКХ, строительству, дорожному хозяйству и энергетике
	2015г.- 4,166 млн. рублей 
2016г.- 4,832млн. рублей

2017г. - 4,780млн. рублей


	Ввод в эксплуатацию не менее 15 тыс. кв.м. в 2015-2017гг.
Строительство трех 34 квартирных жилых домов.
Выполнение государственных обязательств по переселению граждан из ветхого и аварийного жилья, улучшение жилищных условий социально- незащищеннной категории граждан

	 Промышленность и топливно-энергетический комплекс

	32
	32Продолжение работы с региональными ведомствами по недопущению необоснованного роста тарифов на услуги естественных монополий
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по ЖКХ, строительству, дорожному хозяйству и энергетике;
Заместитель Главы по экономическому развитию территории


	
	Защита от необоснованного роста цен и тарифов на энергические, железнодорожные и коммунальные услуги населения, предприятий и организаций 

	3.ОБЕСПЕЧЕНИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СТАБИЛЬНОСТИ.

	Содействие изменению структуры занятости

	33
	Организация ярмарок - вакансий
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	-
	Оптимальное сокращение периода поиска работодателями необходимой рабочей силы, а гражданами – информации о вакансиях

	34
	Проведение предувольнительных консультаций для работников организаций с целью их информирования о гарантиях государства в сфере занятости населения
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	-
	Повышение уровня информирования работников о гарантиях государства в области содействия занятости и защиты от безработицы

	35
	Регулярное предоставление вакансий в департамент труда и занятости населения Кемеровской области для информационно-аналитической системы общероссийской базы вакансий «Работа в России»
	
	2015-2017 годы
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	-
	Информирование населения о вакансиях

	36
	Реализация дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Яйского района, в том числе:

стимулирование занятости молодежи при реализации социальных проектов;

социальная занятость инвалидов
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района, Администрация Яйского муниципального района
	Будет уточнен после принятия решения Правительства РФ
	Поддержание занятости населения

	37
	Содействие безработным гражданам в организации собственного дела
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	Областной бюджет 0,302
	Поддержание занятости населения

	38
	Содействие безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	Областной бюджет 0,027
	Повышение трудовой мобильности граждан

	39
	Контроль за выполнением плана мероприятий, направленного на снижение неформальной занятости населения
	
	В течение 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Государственное казенное учреждение центр занятости населения Яйского района
	-
	Снижение неформальной занятости

	Социальная поддержка граждан

	40
	Совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования всех слоев населения
	
	2015 – 2017 гг
	МБОУ ДОД «ДШИ № 51»
	-
	Возможность обучения людей разного возраста

	
	Обучение в детской школе искусств оставить бесплатным 
	
	2015 – 2017 гг
	МБОУ ДОД «ДШИ № 51»
	-
	Повышение уровня социальной защищенности граждан. Материальная поддержка населения.

	42
	Увеличить объем выплат стимулирующего характера работникам культуры
	Распоряжение коллегии администрации Кемеровской области от 25.02.2013г. «Изменения в отрасли социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности сферы культуры»
	2015 – 2017 гг
	Управление культуры и кино Администрации Яйского муниципального района
	
	Увеличение заработной платы работникам учреждений культуры 

	43
	Премировать из внебюджетных средств одаренных обучающихся социально незащищенных  слоев населения
	
	2015 – 2017 гг
	МБОУ ДОД «ДШИ № 51»
	
	Стимулирование роста успеваемости учащихся.

Повышение уровня социальной защищенности граждан. Материальная поддержка населения.

	44
	Реализация мероприятий по модернизации дополнительного образования в учреждении
	
	2015 – 2017 гг
	МБОУ ДОД «ДШИ № 51»
	
	Обучение всех слоев населения разного возраста



	45
	Проведение мероприятий с учетом специфики отрасли по возможному привлечению средств на повышение заработной платы, получаемых за счет реорганизации не эффективных учреждений, а так же по возможному привлечению средств от приносящей доход деятельности  
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 04.08.14 г. №1511
	2015 – 2017гг.
	Управление культуры и кино Администрации Яйского муниципального района
	
	Обеспечить к 2018г. среднюю заработную плату работников культуры к уровню средней заработной платы по Кемеровской области.

	46
	Инвентаризация мер социальной поддержки населения с учетом их адресности и нуждаемости
	
	В течение 2015 года
	Зам Главы по социальным вопросам, Начальники: Управления социальной защиты населения и культуры и кино Администрации Яйского муниципального района
	
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан

	47
	Проведение мероприятий по привлечению некоммерческих организаций для предоставления социальных услуг
	
	2015-2017гг.
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Заместитель Главы по экономическому развитию территории;

Начальник Управления социальной защиты населения Администрации Яйского муниципального района
	
	

	48
	Предоставление мер социальной поддержки, установленных различным категориям граждан
	
	В течение 2015 года
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения
	-
	Материальная поддержка граждан

	49
	Предоставление материальной помощи гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, кризисных ситуациях
	Программа «Забота»
	В течение 2015-2017г
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения
	-
	Материальная поддержка граждан

	50
	Реализация комплекса мер по оказанию психолого- педагогической помощи детям, попавшим в трудную жизненную ситуацию.
	Программа

« Согреем детские сердца»
	В течение

2015-2016
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения Руководители структурных подразделений


	-
	Снижение уровня личностных проблем несовершеннолетних. Сформированность у несовершеннолетних навыков социальной адаптации.

	51
	Развитие системы сопровождения семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, оказание содействия членам семьи   в успешной социальной адаптации. 
	Программа «Семья»
	В течение

2015-2016
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения Руководители структурных подразделений


	-
	Вывод их трудной жизненной ситуации, создание благоприятной атмосферы в семье для воспитания несовершеннолетних детей, содействие членам  семей в их успешной адаптации в современных условиях.



	52
	Предупреждение жестокого обращения и насилия в отношении несовершеннолетних  в семье, предупреждение суицида и бродяжничества среди несовершеннолетних.
	Программа

«Надежда»
	В течение

2015-2016
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения Руководители структурных подразделений


	-
	Снижение кол-ва семей, в которых имеются факты жестокого обращения с детьми; оптимизация детско-родительских отношений.

	53
	Реализация комплекса мероприятий по профилактике  отказа матерей от новорожденных детей. Создание системы сопровождения несовершеннолетних матерей, женщин, находящихся в трудной жизненной ситуации или социально опасном положении. Оказание им различных видов помощи. 
	Программа профилактики отказа от малолетних детей
	В течение 2015 – 2016 
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения Руководители структурных подразделений 


	-
	Уменьшение количества отказов от детей. Внедрение системы профилактики отказов  от новорожденных детей на территории Яйского района.

	54
	Предоставление преимуществ организациям инвалидов при осуществлении закупок для государственных и муниципальных
	
	В течении 2015 года
	Зам Главы по социальным вопросам, Заместитель Главы по экономическому развитию территории;


	
	Поддержка организаций инвалидов, содействие их развитию

	55
	Проведение мероприятий по предоставлению социальных услуг
	
	2013-2016
	Зам Главы по социальным вопросам, 

Начальник Управления социальной защиты населения Руководители структурных подразделений социальной защиты населения


	-
	Социальная поддержка отдельных категорий граждан



	56
	Ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719  «О внесении изменений в Постановление Администрации Яйского муниципального района от 04.06.2013г. №1060 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы Кемеровской области, направленные на повышение эффективности образования»


	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Всем детям в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования.

	57
	Реализация федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Во всех дошкольных образовательных организациях будут реализоваться образова​тельные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	58
	Кадровое обеспечение системы дошкольного образования
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	0,156
	Повысится качество кадрового состава путём повышения квалификации педагогических работников дошкольного образования с доведением средств по нормативу на повышение квалификации до дошкольных образовательных организаций

	59
	Обеспечение условий для внедрения ФГОС основного общего образования
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Удельный вес численности обучающихся организаций общего образования, обучающихся по федеральному государственному образовательному стандарту начального и основного общего образования



	60
	Подготовка и переподготовка современных педагогических кадров общеобразовательных организаций
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	0,318
	Повышение квалификации педагогических работников общего образования с доведением средств по нормативу на повышение квалификации до общеобразовательных организаций

	61
	Обеспечение доступности качественного образования. Отношение среднего балла единого государственного экзамена     (в   расчете      на      1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Улучшение результатов выпускников школ, в первую очередь тех школ, выпускники которых показывают низкие результаты единого государственного экзамена

	62
	Реализация моделей эффективного контракта в общем образовании в штатном режиме
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	325,9

Расчёт:

(27020,5руб.*227чел.*1,302*12мес.= 95,8млн.р.; 30798руб.*227чел.*1,302*12мес.= 109,2млн.р.; 34082руб.*227чел.*1,302*12мес.= 120,9млн.р)


	Средняя заработная плата педагогических работников обще образовательных организаций будет соответствовать средней заработной плате в экономике района.

Целевое значение указанного показателя в 

2015г.–27020,5руб.;

2016г.–30798руб.;

2017г.–34082руб

Численность молодых учителей в возрасте до 30 лет будет составлять не менее 20 процентов общей численности учителей общеобразовательных организаций


	63
	Распространение современных региональных и муниципальных моделей организации дополнительного образования детей
	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Не менее 70 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги дополнительного образования

	64
	Реализация региональной программы  системы выявления и развития молодых талантов


	Постановление Администрации Яйского муниципального района от 28.08.2014г. № 1719
	2015-2017гг.
	Управление образования Администрации Яйского муниципального района
	
	Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования:

2013 год – 35 %;

2014 год – 38 %;

2015 год – 40 %;

2016 год- 42,5 %;

2017 год – 44 %;

2018 год – 46 %



	65
	Работа комиссии по вопросам закредитованности населения в Яйском муниципальном районе. Рассмотрение  наиболее сложных ситуаций по обращениям граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию.
	Постановление Администрации Яйского

муниципального района

от «30»января2015г.
№156


	В течении 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района
	
	Поддержка граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию.

	66
	Проведение разъяснительной работы в СМИ по использованию права на получение единовременной выплаты за счет федеральных средств материнского (семейного) капитала в размере 20 тыс.рублей
	
	В течении 2015 года
	Управление пенсионного Фонда РФ (государственное учреждение) в Яйском районе Кемеровской области
	
	Материальная поддержка семей с детьми

	67
	Организация и проведение продовольственных ярмарок с реализацией основных продовольственных товаров по ценам ниже сложившихся в розничной сети
	
	2015-2017гг.
	Первый Зам.Главы начальник управления сельского хозяйства и продовольствия
	
	Обеспечение населения доступными по цене продуктами питания

	Меры в сфере здравоохранения, обеспечение лекарственными препаратами и изделиями медицинского назначения.

	68
	Введение ограничений на допуск товаров иностранного производства
	Приказ по ЛПУ
	2015 год
	Контрактный управляющий МБУЗ Яйская ЦРБ, главный бухгалтер
	20,9
	Увеличение доли товаров российского производства в закупка МБУЗ Яйская ЦРБ, экономия на разнице цен импортных и отечественных товаров 

	69
	Увеличение собственных доходов от платных услуг
	Протокол ЛПУ 
	2015-2017 гг.
	Руководители структурных подразделений, начальник ПЭО
	6,2
	Увеличение собственных доходов ЛПУ, развитие материально – технической базы учреждения, снижение  финансовой нагрузки на бюджет района

	70
	Запрет увеличения штатной численности учреждения
	Приказ по ЛПУ
	2015-2017гг
	Начальник ПЭО
	
	Оптимизация штатной численности работников МБУЗ Яйская ЦРБ, экономия по ФОТ

	71
	Запрет принятия финансовых обязательств свыше установленных лимитов
	Приказ по ЛПУ
	2015-2017
	Главный врач, начальник ПЭО, главный бухгалтер
	160,0 (лимит в год)
	Соблюдение финансовой дисциплины, снижение кредиторской задолженности

	72
	Обеспечение отдельных категорий граждан бесплатными лекарственными препаратами
	Закон Кемеровской области 
	2015-2017
	Главный врач
	11,11
	Снижение смертности населения, улучшение качества жизни пациентов

	73
	Приоритизация фармацевтической продукции, произведенной на территории РФ, в закупках по перечню жизненно необходимых и важнейших лекарственных средств
	
	2015-2017гг.
	Главный врач
	
	Повышение  эффективности использования спроса в интересах российской промышленности

	4.МОНИТОРИНГ И КОНТРОЛЬ СИТУАЦИИ В ЭКОНОМИКЕ И СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ

	74
	Мониторинг цен на фиксированный набор товаров 
	Указ Президента от 06.08.2014 №560 « О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности РФ».
	В течении 2015 года
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района
	
	Контроль за ценами на фиксированный набор товаров

	75
	Проведение штаба по финансовому мониторингу и выработке мер поддержки отраслей экономики Яйского муниципального района
	
	В течении 2015 года 
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района
	
	Сокращение задолженности по платежам различные бюджеты

	76
	Мониторинг по оздоровлению ситуации  в финансовом секторе и отдельных отраслях экономики
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района,
Начальник финансового управления по Яйскому району
	
	Оперативное реагирование на изменение ситуации

	77
	Мониторинг в сфере труда и занятости
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района, 

Директор Государственного казенного учреждения центр занятости населения Яйского района

	
	Контроль за ситуацией в сфере труда и занятости, оперативное реагирование на изменение ситуации

	78
	Мониторинг по своевременности выплаты заработной платы работникам бюджетных учреждений
	
	2015-2017гг.
	Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района,

Начальник финансового управления по Яйскому району
	
	Обеспечение своевременной выплаты заработной платы работникам бюджетной сферы

	79
	Мониторинг ситуации на потребительском рынке 
	
	2015-2017гг.
	Первый Зам.Главы начальник управления сельского хозяйства и продовольствия,
Заместитель Главы по экономическому развитию территории

Администрации Яйского муниципального района


	
	Оперативное реагирование на изменение ситуации
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