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Российская Федерация
Кемеровская область
Администрация  Яйского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от
	«   13     »
	
	    января 2017г. 
	
	№
	47


пгт.Яя




Об утверждении муниципальной программы «Основные направления развития культуры Яйского муниципального района» на 2017- 2019 годы


Руководствуясь постановлением администрации Яйского муниципального района от 16.08.2013г. № 1528 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, контроля за выполнением муниципальных программ Яйского муниципального района», а также в целях обеспечения решения вопросов местного значения и осуществления переданных государственных полномочий на территории  Яйского муниципального района, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Основные направления развития культуры Яйского муниципального района» на 2017- 2019 годы.

2. Признать утратившим силу постановление администрации Яйского муниципального района от 27.09.2013г. № 1774 «Об утверждении муниципальной целевой программы «Основные направления развития культуры Яйского муниципального района» на 2014-2016г.»

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Яйского муниципального района по социальным вопросам Александра Кирилловича Никишова. 


4. Настоящее постановление разместить на информационном стенде в здании администрации Яйского муниципального района и в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» adm-yaya.ru.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.

         

	Глава Яйского
	
	

	муниципального района
	
	Е.В. Мяленко




	готовил:
	
	Г.Г. Вержбицкий

	согласовано:
	
	Е.М. Сорокина

А.К. Никишов
                                                                                      Н.Н. Степанова
                                                                                 О.А. Стрельникова
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Приложение №1
к постановлению администрации 
Яйского муниципального района
                                                                                                       от 13 января 2017г.  № 47          

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Основные направления развития культуры Яйского муниципального района»
на 2017- 2019 годы

[bookmark: _GoBack]
Раздел № 1 Паспорт муниципальной  программы 

	Наименование  муниципальной программы
	«Основные направления развития культуры Яйского муниципального района» на 2017- 2019 годы

	Основания для разработки программы.
	Федеральный закон от 06.10.2003 №131 ФЗ «об общих принципах организации местного самоуправления в РФ»
Закон РФ «Основы законодательства Российской Федерации о культуре» от 09.10.1992 № 3612-1;
Постановление администрации Яйского муниципального района №1528 от 16.08.2013 «Об утверждении Порядка разработки, утверждения, контроля за выполнением муниципальных программ Яйского муниципального района;
ФЗ «О библиотечном деле» от 29.12.1994 №78-ФЗ (в ред. ФЗ №122-ФЗ от 22.08.2004);
 Закон Кемеровской области от 06.10.1997 № 28-ОЗ «О библиотечном деле и местном обязательном экземпляре документов»

	Разработчик программы
	Управление культуры и кино администрации Яйского муниципального района

	Ответственный исполнитель программы (заказчик-координатор Программы)
	Управление культуры и кино администрации Яйского муниципального района

	
Цель программы
	-осуществление функций управления деятельностью в сфере культуры на территории Яйского муниципального района;

-сохранение и  развитие культурного потенциала Яйского района;

-повышение качества ведения бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставления ее в порядке и сроки, установленные законодательством;

-всесторонняя поддержка и активное развитие клубных учреждений культуры как одного из средств сохранения нравственного и духовного развития  населения и раскрытия его творческого потенциала и созидательных начал;

-повышение качества и доступности образования детей в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Яйская районная детская школа искусств № 51»;

-создание единого информационного пространства (сети) района;
-пополнение и расширение электронных ресурсов, предоставляемых библиотеками системы;
-сохранение и актуализация культурного наследия, создание полнотекстовой базы данных, содержащих краеведческие сведения по истории, культуре, экологии и т.п.;
-обеспечение социально незащищенным группам населения свободного доступа к информационным и правовым ресурсам;
-обеспечение комплексной системы сохранности и хранения библиотечных фондов;
-организация межкультурных и общественных коммуникаций;
-повышение квалификации специалистов учреждений культуры Яйского муниципального района;

-повышение качества кинообслуживания населения в Яйском муниципальном районе.

	

Задачи программы
	-проведение на территории района муниципальной политики в сфере культуры;
-обеспечение и защита конституционного права граждан РФ на культурную деятельность; 
-обеспечение деятельности и развития системы муниципальных учреждений культуры на территории Яйского муниципального района;
- повышения качества бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений культуры;
- качественное формирование информации о финансовой деятельности обслуживаемых учреждений, их доходах, расходах;
-усиление контроля за соблюдением сметно-финансовой дисциплины учреждений и управления ими;
-обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам;
-создание благоприятных и безопасных условий для развития культурно-досуговой деятельности жителей района;
- развитие и обновление форм и содержания культурно-досуговой деятельности с учетом культурных потребностей конкретных групп населения; 
-формирование единого культурного пространства;
-создание условий для сохранения и развития культурного потенциала и культурного наследия Яйского района;
-сохранение объектов культурного наследия (памятников культуры, истории и архитектуры);
-обеспечение доступности дополнительного образования, его эффективности и качества;
-формирование общей культуры детей;
-выявление одаренных детей и подростков, их образование и творческое развитие;
- обеспечение условий для профессионального самоопределения и творческого труда детей;
-создание комфортных и безопасных условий для проведения образовательного процесса;
-обеспечение участия учащихся в ДШИ во внутришкольных, районных, областных региональных конкурсах и фестивалях;
-поддержка модернизации библиотек, предусматривающая постоянное функционирование рабочих мест специалистов и пользователей, локальных библиотечных сетей, обеспечение доступа к Интернет;
-повышение качества фондов библиотек на основе увеличения объема поступлений, в том числе изданий на электронных носителях, а также улучшения характеристик обновляемости фондов; 
-создание в ходе мероприятий по модернизации на базе Центральной районной библиотеки и её филиалов многофункциональных интеллектуальных, информационных и культурно - досуговых центров;
-обеспечение бесплатного доступа пользователей библиотек к фондам и базам данных на электронных носителях, требующих использования корпоративной информационной сети и Интернета, к социально значимым информационным ресурсам, в том числе к  порталу районной администрации для информирования населения о деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления;
-реализация корпоративных проектов по оказанию библиотеками системы информационных услуг на основе единого электронного каталога;
-организация системы непрерывной переподготовки кадров для библиотек МБУ ЦБС Яйского района;
-модернизация и переоборудование существующих киноустановок и кинозалов;
- создание благоприятных условий для организации досуга жителей Яйского района;
- внедрение информационных технологий кино-видео обслуживания;
- развитие передвижного кино-видео обслуживания населения;
- укрепление материально-технической базы учреждений культуры Яйского муниципального района;
- участие в реализации областных программ;




	
	
	
	
	
	
	

	Срок реализации 
	2017 – 2019 гг.




	Объемы и источники финансирования программы 
	Реализация мероприятий программы 
За счет средств районного бюджета 123593,4 тыс. руб.:
2017- 67003,5 тыс. руб.
2018- 28283,1 тыс. руб.
2019- 28306,8 тыс. руб.
За счет средств областного бюджета 14217,0 тыс. руб.
2017- 4739,0 тыс. руб.
2018- 4739,0 тыс. руб.
2019- 4739,0 тыс. руб.
За счет внебюджетных средств 100,0 тыс. руб.
2017- 100,0 тыс. руб.
Общий объем финансирования –  137910,4 тыс. руб.
2017- 71842,5 тыс. руб.
2018- 33022,1 тыс. руб.
2019- 33045,8 тыс. руб.

	
Ожидаемые  результаты реализации программы
	- сохранение и развитие сети учреждений культуры района;
- совершенствование системы управления, реализации грамотной кадровой политики;
- повышения уровня удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых услуг в сфере культуры;
- увеличение количества пользователей услуг предоставляемых учреждениями культуры;
-создание условий для функционирования и развития учреждений культуры района;
-качественное бухгалтерское обслуживание муниципальных учреждений культуры;
-проведение не менее 4037 культурно-досуговых мероприятий в год;
- увеличение числа культурно-досуговых формирований  в количестве 271;
-увеличение числа участников культурно-досуговых формирований к 2017 году до 2891 человек; 
- повышение качества проводимых мероприятий и оказания услуг учреждениями культуры клубного типа района;
-повышение уровня квалификации специалистов учреждений культуры;
- расширение спектра работ клубных формирований, включая клубы по интересам и творческие самодеятельные коллективы;
-способствование созданию профессиональных и полупрофессиональных творческих коллективов для более качественного обслуживания населения района и проведения мероприятий;
- улучшение материально-технической базы учреждений культуры;
- сохранение количества учащихся в ДШИ;
-увеличение количества учащихся, поступивших в высшее и средне-специальные учебные заведения;
-участие учащихся в районных, зональных, областных, региональных выставках, конкурсах, фестивалях, олимпиадах, проектах (количество) конкурсов и учащихся);
-отсутствие жалоб со стороны получателей муниципальной услуги;
-модернизация деятельности публичной библиотеки;
-сохранение и актуализация краеведческой информации, создание краеведческой базы данных района и возможность доступа к ней жителям не только района, но и пользователей всей России;
-возможность доступа к электронному каталогу библиотеки через  сеть Интернет;
-создание и развитие в поселении культурных, информационных и просветительских центров на базе филиалов Центральной районной библиотеки;
-улучшение правовых, организационных, социально- экономических условий для самореализации, развития личности; 
-развитие современных форм работы с различными категориями населения;
-создание комфортной среды и оптимальных условий для духовного, культурного, интеллектуального развития подрастающего поколения;
-организация на современном технологическом уровне досуга для всех категорий населения;
-сокращение числа объектов, требующих ремонта;
-сохранение и развитие культурного потенциала в районе;
-поднятие на качественно-новый уровень культурного, информационно-библиотечного и музейного обслуживания населения;
-выявление и поддержка юных дарований, мастеров народных ремесел и декоративно-прикладного искусств



Раздел 2. Характеристика проблемы, на решение которой направлена муниципальная программа
Культурная политика эффективна, если она направлена на создание жизненно необходимых условий и продиктована современной ситуацией. Базовым ресурсом, на основе которого оказываются услуги в сфере культуры на территории Яйского муниципального района являются:
 - Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система Яйского муниципального района»;
 -  Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Яйская детская школа искусств № 51»;
 - Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Яйского муниципального района».
В течение года  учреждениями культуры проводится  более 6000 культурно-досуговых мероприятий. С каждым годом увеличивается число творческих и досуговых объединений. Учреждения культуры работают по различным направлениям,  со всеми категориями населения. Особое внимание уделяется работе  с детьми, молодежной аудиторией, представителями старшего поколения и людьми с ограниченными возможностями.  С каждым годом уровень проводимых мероприятий заметно растет, появляются новые формы работы, открываются новые клубные формированиями, объединения по интересам, увеличивается число посетителей.
 В ходе выполнения данной программы будут реализованы проекты и мероприятия в области повышения качества выполняемых функций, повышение эффективности и результативности деятельности МКУ ЦБУК Яйского муниципального района по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности. Реализация программы будет способствовать решению вопросов, отнесенных к компетенции бухгалтерии. Являясь одним из видов связи социальных систем, дома культуры, сельские клубы выступают главными, а в некоторых селах единственными очагами духовного общения населения, нравственного воспитания молодежи, возможности единения людей различных поколений, развития творческого потенциала каждого человека. Именно через клубные учреждения здесь идет распространение культурной информации, реализация всех проявлений культурной инициативы населения. Становится очевидной возрастающая роль клубных учреждений в духовном возрождении населения на основе национальных традиций, так как зачастую именно в сельской местности традиционная народная культура, включенная в современный сельский быт, еще существует в живых формах. Этот источник народной мудрости необходимо сохранить, очистить от всего чуждого национальному менталитету.
В настоящее время в Яйском районе клубная сеть представлена Районным Домом культуры, Молодежно-досуговым центром «Феникс», Центр досуга и кино, 13 СДК и 8 СК в которых действуют 271   клубных формирования различной направленности (кружков народного творчества, любительских объединений, клубов по интересам и т.д.), 3 коллектива самодеятельного творчества, имеют звание "народный". В течение года в домах культуры и клубах в среднем проводится 4000 различных культурно-досуговых мероприятий. Работает 147 штатных работников, более половины, которых имеют высшее образование. Анализ проведенных в районе исследований свидетельствует о наличии почти в каждом селе своеобразной культурной среды, которая формировалась на протяжении длительного времени, что необходимо учитывать при реализации данной концепции.
Способствует этому уже ставшие традиционные фестивали и конкурсы, направленные на сохранение народных традиций. В течение года в районе было проведено 10 районных фестивалей и в 22 областных конкурсах и фестивалях мы приняли участие. Способствует повышению уровня культуры населения района и улучшение материально технической базы учреждений. В 2016 году на улучшение МТБ было потрачено более 800 тысяч рублей из внебюджета. Однако этого недостаточно, чтобы покрыть все потребности учреждений: нет мебели, компьютеров, учреждения не подключены к интернет. Все это сегодня мешает выполнять функции на высоком уровне.
 Предоставляемые домами культуры, и формы их функционирования начинают катастрофически примитизироваться, скатываясь к самым элементарным (проведению вечеров отдыха, редких концертов.). Сворачивается, прежде всего, то, что связано с сохранением культурного наследия: гастрольные поездки фольклорных коллективов, обучение детей ремеслам, сбор фольклора и т.д.
Нехватка современных активных форм организации досуга населения, техническая неоснащенность и отсталость, существующий скудный ассортимент предлагаемых услуг и их объем зачастую не удовлетворяют потребностей жителей района, не привлекает их, не способствует творческому развитию населения. Вопрос конкурентоспособности очагов культуры с различными увеселительными заведениями - это вопрос их выживания в современных условиях. Сегодняшнее экономическое положение не позволяет надеяться на значительное увеличение вливаний из бюджета в ближайшее время. Поэтому необходимо использовать любой организационный и инновационный потенциал развития культурно-досуговой деятельности, имеющий коммерческую основу. В 2016 году Центр досуга и кино получил федеральный гранд в размере 5 млн. рублей на приобретение 3D проекционного оборудования, что повлекло за собой преобразование кинотеатра планета в современное досуговое учреждение с функциями кафе, караоке и детской игровой комнаты, что позволит увеличить  собственный доход.
Не менее остро стоит проблема обучения кадрового состава работников клубной системы. Сужение практики повышения квалификации привело к нарастанию информационного голода, который в последние годы испытывают работники этой сферы, падению престижности их деятельности, а также оскудению репертуара мероприятий.
Сегодня дети, подростки, а так же взрослые жители Яйского района имеют возможность заниматься в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Яйская районная детская школа искусств  № 51» по 5 направлениям творческой деятельности: музыкальное, художественное, хореографическое, декоративно-прикладное, вокальное отделение.
Контингент обучающихся на 01.01.2017 г. – 249 человек.  Обучение детей,  подростков и взрослых является доступным для всех проживающих в Яйском районе.
Несмотря на достигнутые в предыдущие годы позитивные результаты, сохраняется много проблем в сфере обеспечения полноценной жизнедеятельности обучающихся, их занятости во внеурочное время, которые требуют решения на муниципальном уровне. Необходимо создание условий для развития творческого потенциала обучающихся и формирования у молодого поколения нравственности и эстетического вкуса.
На территории поселка сложилась система дополнительного образования, которая предоставляет возможности заниматься художественным творчеством и искусством в соответствии со своими желаниями, интересами  и способностями. 
Решение данной задачи направлено на создание условий для развития Детской школы искусств, внедрение инноваций, определяющих новое содержание, качество образования и его соответствия государственным образовательным стандартам, применение форм, методов и средств организации образовательного процесса соответственно склонностям и интересам обучающихся и согласно требованиям охраны их жизни и здоровья.
Детской школе искусств необходима поддержка технического и материального состояния на осуществление мероприятий по созданию более эффективной сферы услуг в области культуры, сохранению объема и улучшения качества услуг для жителей района, на успешную реализацию потенциала специалистов, повышение охвата потребителей различных социальных категорий, что характеризует обеспечение достижения поставленной цели.
В Яйском районе 21 муниципальная библиотека, входящая в Централизованную библиотечную систему – муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная библиотечная система Яйского муниципального района», которая состоит  из Центральной районной  библиотеки, детской библиотеки – филиала № 26  и 19 сельских  библиотек-филиалов. Показатель доступности в Яйском районе составляет 895,7 человек. Количество пользователей равно 14912 чел. Процент охвата населения библиотечным обслуживанием составляет 74,6%. Средняя посещаемость библиотек системы – 9,9. Общее количество посещений 148020 человек. Количество культурно-просветительных мероприятий в ЦБС – 1971, в том числе для детей и молодежи – 1385.
МБУ ЦБС Яйского района принимает участие в муниципальных и региональных проектах. В рамках регионального национального проекта «Культура Кузбасса» в МБУ ЦБС Яйского района открыты 2 модельные сельские библиотеки:
- Марьевская сельская модельная библиотека-филиал №14 – первая по проекту (2008г.)
- Анжерская сельская модельная библиотека-филиал №1 – вторая в Яйской ЦБС (2012г.)
В рамках региональной программы «Электронная библиотека Кузбасса» в ЦРБ МБУ ЦБС  Яйского района в сентябре 2012 года  открыт виртуальный читальный зал. В 2016 году на базе Новониколаевской сельской библиотеки-филиала №16 модернизирована библиотека. В 2017 году планируется создание на базе Детской библиотеки-филиала № 26 библиотеки семейного чтения.
Опыт реализации региональных проектов «Культура Кузбасса» раздел «Модельные сельские библиотеки» и «Электронная библиотека Кузбасса» в системе Яйского района подтверждает эффективность и целесообразность создания современных библиотек, отличающихся качеством обслуживания, доступа в  Интернет и справочно-поисковым системам, комфортными условиями работы, наличием новой литературы, интересными мероприятиями с использованием информационных технологий. Сегодня к услугам пользователей предоставлено 16 информационных центров. 
Компьютерный парк МБУ  ЦБС Яйского района представлен 58 компьютерами, количество мест выхода в Интернет – 42.
 ЦБС активно участвует в реализации областных корпоративных проектов: 
 «Сводный каталог муниципальных библиотек Кузбасса», 
 «Сводный каталог  периодических изданий», 
 «Календарь знаменательных и памятных дат по Кемеровской области», 
 «Монументальный образ Кузбасса на страницах печати», 
 «Современное краеведение», 
 «Литературная карта Кузбасса»,
 «Культурный туризм».
 В целях развития туристско-рекреационной деятельности и популяризации литературного наследия классика советской русской литературы, поэта В.Д. Федорова на территории Яйского района в 2016 году реализован новый корпоративный проект «Литературный туризм», организаторами которого стали 2 библиотеки: Кемеровская областная научная им. В.Д. Федорова и Центральная районная библиотека МБУ ЦБС Яйского района. Первая экскурсия маршрута состоялась 18 июня 2016 года. С 18 июня по 27 сентября было проведено 13 экскурсий. Всего маршрут посетило 301 человек.
Работает Служба сервиса «Электронной библиотеки Кузбасса».
С 2012г. в МБУ ЦБС Яйского района в рамках проекта «Информационное выравнивание» работает Центр компьютерной грамотности. В результате успешного завершения курса, получили сертификаты 202  слушателя. За 2015 год обучилось основам компьютерной грамотности 20 человек. С 2013 года на базе Центра проходят семинары для всех категорий граждан по электронному правительству, электронных услугах и госуслугах Кемеровской области, а также обучение и тестирование молодежи по курсу «Основы компьютерной грамотности». За отчетный год улучшилось качество и скорость интернета в библиотеках системы (В ЦРБ было проведено оптоволокно, подключены скоростному интернету Анжерская и Марьевская сельские модельные библиотеки. В 2016 году компьютеризированы и подключены к сети интернет еще 3 библиотеки-филиала. Общее количество библиотек, подключенных к сети Интернет, составит 90%.
Наряду с определенными достижениями в области библиотечного дела существует ряд проблем, требующих безотлагательного решения.
Быстро устаревают  информационные и коммуникационные технологии. Имеющееся  количество компьютерного оборудования не удовлетворяет запросы пользователей. Быстрая смена технологий влечет за собой необходимость обновления компьютерного парка, программного обеспечения. Из 19 сельских библиотек-филиалов 13 сегодня не имеют телефонные точки и  доступа в Интернет. Даже при наличии доступа библиотек в Интернет качество связи не удовлетворяет современным требованиям. Техническое оснащение библиотек системы компьютерной и копировальной техники МБУ ЦБС Яйского района в 2015 году увеличилось за счет средств в размере 88 тысяч руб. из областного бюджета, выделенных в рамках подпрограммы «Культура и искусство», «Подключение общедоступных библиотек к сети Интернет и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки», государственной программы Кемеровской области «Информационное общество Кузбасса 2014-2017 годы.
Необходимы финансовые средства для приобретения библиотечного оборудования, для открытия игровых комнат крупных библиотеках-филиалах (Кайлинский, Судженский, Улановский).
В  рамках работы МБУ ЦБС Яйского района в областных корпоративных проектах требуется обратить особое внимание на  увеличение финансирования  издательской деятельности: выпуска печатной и электронной продукции краеведческого характера.
В связи с уменьшением количества библиотек-филиалов МБУ  ЦБС Яйского района на сегодняшний момент,  и развития  работы областного корпоративного проекта «Литературный туризм» (увеличение маршрута «в Марьевку на встречу с Василием Федоровым» до села Сергеевка и открытие нового маршрута до села Ишим, а также развития нестационарного обслуживания населения в небольших населенных пунктах Яйского муниципального района требуется увеличение средств на ГСМ и приобретение нового транспортного средства-автомобиля «Газель».
  Однако чтобы все это сохранить и развивать, а так же  соответствовать времени и предоставлять качественные  услуги, необходима модернизация учреждений культуры, внедрение в сферу их деятельности новых информационных технологий.   Еще одним из важнейших факторов тормозящим развитие учреждений культуры является слабая материально-техническая база. 
   МТБ учреждений культуры района не отвечает современным требованиям (отсутствуют необходимая мебель, световое и звукоусиливающее оборудование, музыкальные инструменты,  не обновляются костюмы для самодеятельных творческих коллективов, одежда сцен). Большая часть зданий учреждений культуры требует капитального и текущего ремонта. 
Недостаточно финансируется участие творческих коллективов в районных, областных, зональных и всероссийских конкурсах и фестивалях, что не способствует развитию творческого потенциала коллективов. Недостаточное финансирование библиотек привело к сокращению и моральному старению части библиотечных фондов (примерно 70%). Периодической печатью библиотеки оснащены на 8% от требуемых запросов населения. В настоящее время количество и видовое разнообразие периодических изданий, получаемых библиотеками МБУ ЦБС Яйского района, не отвечает запросам пользователей особенно в сельских библиотеках-филиалах. Для удовлетворения информационных запросов пользователей, изданиями на материальных носителях, требуются средства на комплектование фонда МБУ ЦБС.
Оптимизация бюджета привела к сокращению финансирования отрасли, в связи,  с чем актуальной проблемой становится сохранение (а при возможности  и развитие) накопленных кадровых, материально-технических, творческих ресурсов  учреждений культуры. Потребность в изменении ситуации в течение ограниченного времени и тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, происходящими в обществе, предполагает использование для решения этих проблем программный метод как наиболее оптимальный. Учитывая необходимость комплексного подхода, целесообразно решать поставленную задачу в рамках  программы с использованием  программного метода бюджетного планирования, обеспечивающего эффективное решение проблем  за счет реализации комплекса мероприятий, увязанных по ресурсам   и срокам.

Раздел 3.  Основные цели и задачи программы, целевые показатели, оценка ожидаемой эффективности.
  Основными целями  Программы являются: 
-осуществление функций управления деятельностью в сфере культуры на территории Яйского муниципального района;
-сохранение и  развитие культурного потенциала Яйского района;
-повышение качества ведения бухгалтерского и статистического учета доходов и расходов, составление требуемой отчетности и предоставления ее в порядке и сроки, установленные законодательством;
-всесторонняя поддержка и активное развитие клубных учреждений культуры как одного из средств сохранения нравственного и духовного развития  населения и раскрытия его творческого потенциала и созидательных начал;
 -повышение качества и доступности образования детей и взрослых в Муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Яйская районная детская школа искусств № 51»;
-создание единого информационного пространства (сети) района;
-пополнение и расширение электронных ресурсов, предоставляемых библиотеками системы;
-сохранение и актуализация культурного наследия, создание полнотекстовой базы данных, содержащих краеведческие сведения по истории, культуре, экологии и т.п.;
-обеспечение социально незащищенным группам населения свободного доступа к информационным и правовым ресурсам;
-обеспечение комплексной системы сохранности и хранения библиотечных фондов;
-укрепление материально-технической базы учреждений культуры;
-организация межкультурных и общественных коммуникаций;
-повышение квалификации специалистов
-повышение качества кинообслуживания населения в Яйском муниципальном районе;
-совершенствование и развитие учреждений культуры
-обеспечение и защита конституционного права граждан РФ на культурную деятельность; 
-обеспечение деятельности и развития системы муниципальных учреждений культуры на территории Яйского муниципального района;
- повышения качества бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений культуры;
- качественное формирование информации о финансовой деятельности обслуживаемых учреждений, их доходах, расходах;
-усиление контроля за соблюдением сметно-финансовой дисциплины учреждений и управления ими;
-обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам 
-создание благоприятных и безопасных условий для развития культурно-досуговой деятельности жителей района;
- развитие и обновление форм и содержания культурно-досуговой деятельности с учетом культурных потребностей конкретных групп населения; формирование единого культурного пространства;
-создание условий для сохранения и развития культурного потенциала и культурного наследия Яйского района;
  - сохранение объектов культурного наследия (памятников культуры, истории и архитектуры);
-улучшение материально-технической базы клубных учреждений;
-обеспечение доступности дополнительного образования, его эффективности и качества;
-формирование общей культуры детей;
-выявление одаренных детей и подростков, их образование и творческое развитие;
-обеспечение условий для профессионального самоопределения и творческого труда детей;
-создание комфортных и безопасных условий для проведения образовательного процесса;
-обеспечение участия учащихся в ДШИ во внутришкольных, районных, областных региональных конкурсах и фестивалях;
-поддержка модернизации библиотек, предусматривающая постоянное функционирование рабочих мест специалистов и пользователей, локальных библиотечных сетей, обеспечение доступа к Интернет;
-повышение качества фондов библиотек на основе увеличения объема поступлений, в том числе изданий на электронных носителях, а также улучшения характеристик обновляемости фондов; 
-создание в ходе мероприятий по модернизации на базе Центральной районной библиотеки и её филиалов многофункциональных интеллектуальных, информационных и культурно - досуговых центров;
-обеспечение бесплатного доступа пользователей библиотек к фондам и базам данных на электронных носителях, требующих использования корпоративной информационной сети и Интернета, к социально значимым информационным ресурсам, в том числе к  порталу районной администрации для информирования населения о деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления;
-реализация корпоративных проектов по оказанию библиотеками системы информационных услуг на основе единого электронного каталога;
-организация системы непрерывной переподготовки кадров;
- создание благоприятных условий для организации досуга жителей Яйского района;
- внедрение информационных технологий кино-видео обслуживания;
- участие в реализации областных программ.






Целевые индикаторы муниципальной программы
«Основные направления развития культуры Яйского муниципального района»
на 2015- 2019 годы.
	№ п/п
	Наименование показателя
результатов
	Базовый показатель на начало реализации программы
	Значения показателя по годам
	Целевое значение показателя на момент окончания действия программы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	

	1.
	Количество населения участвующего в культурно-досуговых мероприятиях
	
138,8 тыс. чел
	138,8
	148,7
	159,4
	166,7
	166,7
	166,7

	2.
	Обеспеченность учреждений культуры специалистами 
	20%
	20%
	28,6%
	29%
	29%
	29%
	29%

	3.
	Процент удовлетворенности населения качеством предоставляемых услуг в сфере культуры.
	85%
	85%
	85%
	88%
	90%
	90%
	90%

	4.
	Увеличение объема финансовых средств, подлежащих учету
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	5.
	Степень занятости рабочих мест в МКУ ЦБУК ЯМР
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	6.
	Уровень оснащенности компьютерной техникой и программным обеспечением, соответствующими современным требованиям бухгалтерского учета.
	90%
	90%
	90%
	90%
	95%
	100%
	100%

	7.
	Количество культурно- досуговых мероприятий
	4036
	4036
	4037
	4037
	4037
	4037
	4037

	8.
	Количество культурно- досуговых формирований
	278
	278
	274
	274
	274
	274
	274

	9.
	количество кинозрителей
	21900
	21900
	22350
	22400
	22500
	22500
	22500

	10.
	Число обучающихся ДШИ
	232
	232
	239
	239
	239
	239
	239

	11.
	Количество пользователей
	15058
	15058
	15058
	15204
	15215
	15255
	15255

	12.
	Количество посещений
	149074
	149074
	149074
	150520
	151966
	153412
	153412

	13.
	Количество документов выданных из фонда библиотеки
	370427
	370427
	370427
	374018
	377609
	381200
	381200

	14.
	Число выполненных информационных запросов
	9286
	9286
	9286
	9464
	9642
	9820
	9820

	15.

	Количество экземпляров библиотечного фонда
	248330
	248330
	228140
	219640
	211140
	202640
	202640



	Наименование показателя
	Единица измерения
	2016г
	2017г
	2018г
	2019г

	Соотношение объема кредиторской задолженности к общим расходам
	%
	0,12
	0,1
	0,09
	0,08



	Перечень программных мероприятий

	

№
п/п
	Наименование 
 мероприятия 
	Сроки 
выпол
нения
	Ответственные за реализацию    
мероприятия      
	Источни
ки  
финансирования
	                           Объем расходов (тыс. руб.)  
	 Взаимосвязь  
  с целями, задачами и целевыми  
показателями: 
- номер пункта цели, задачи; 
- номер строки
 целевого индикатора  

	
	
	
	
	
	всего
	                в том числе по годам  
	

	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	

	 1 
	      2      
	  3   
	    4    
	  5   
	  6  
	 7
	 8
	 9
	 10
	11
	      12

	
	Программа «Основные направления развития культуры Яйского муниципального района» на 2017-2019 г.г.
	
	Управление культуры и кино администрации Яйского муниципаль
ного района
	  ВСЕГО
	307252,6
	83587,9
	85754,3
	71842,5
	33022,1
	33045,8
	

	1
	Повышение эффективности муниципального управления
	2017-2019г.г.
	Аппарат управления
	  Местный            
бюджет
	5596,7
	1145,0
	1153,2
	1101,0
	1099,2
	1098,3
	В соответствии с поставленной задачей проведения на территории района муниципальной политики в сфере культуры

	2
	Повышение эффективности и результативности деятельности  по ведению бюджетного  учета и отчетности
	2017-2019   г.г.
	МКУ «ЦБУК» ЯМР
	 Местный  
 бюджет
	12190,3
	2513,6
	2576,1
	2394,8
	2361,3
	2344,5
	В соответствии с поставленной целью программы

	
3
	Развитие сферы культурно-досуговой деятельности в рамках выполнения муниципального задания 
	2017-2019   г.г.
	МБУ «ЦКС Яйского района
	Местный бюджет
	168263,9
	46415,3
	50396,0
	39245,2
	16103,7
	16103,7
	В соответствии с задачей развития и обновления форм и содержания культурно-досуговой деятельности

	4
	Развитие сферы культурно-досуговой деятельности  в рамках предоставления субсидии на иные цели
	2017-2019   г.г.
	МБУ «ЦКС Яйского района
	Местный бюджет
	2375,4
	2375,4
	
	
	
	
	В соответствии с задачей развития и обновления форм и содержания культурно-досуговой деятельности


	5
	Обучение детей и подростков музыке, художественному и декоративно- прикладному искусству, хореографии, хоровому пению как с целью Профессиональной ориентации, так и с целью повышения общего культурного уровня детей и подростков в рамках выполнения муниципального задания
	2017-2019   г.г.
	МБОУ ДОД «ДШИ №51»
	Местный бюджет
	41879,3

	11550,2
	11683,7
	10710,0
	3967,7
	3967,7
	В соответствии с поставленной задачей программы

	6
	Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек, организация и проведение культурно-просветительских и досуговых мероприятий в рамках выполнения муниципального задания
	2017-2019   г.г.
	МБУ ЦБС Яйского района
	Местный бюджет
	52581,5
	14523,9
	15361,3
	13152,5
	4751,2
	4792,6
	В соответствии с поставленной задачей программы 

	7
	Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек, организация и проведение культурно-просветительских и досуговых мероприятий в рамках предоставления субсидии на иные цели
	2017-2019   г.г.
	МБУ ЦБС Яйского района
	Местный бюджет
	22,0
	22,0
	
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	8
	Комплектование книжного фонда в рамках предоставления субсидии на иные цели
	2017-2019   г.г.
	МБУ ЦБС Яйского района
	Областной бюджет
	76,0
	76,0
	
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	
	
	
	
	Федеральн
ый бюджет
	25,0
	13,0
	12,0
	
	
	
	

	
9







	Ежемесячная выплата стимулирующего характера работникам муниципальных библиотек, муниципальных музеев, муниципальным культурно- досуговых учреждений в рамках предоставления субсидии на иные цели
	2017-2019   г.г.
	
	Областной бюджет
	23117,5
	4466,5
	4434,0
	4739,0
	4739,0
	4739,0
	В соответствии с поставленной задачей программы

	10
	Подключение общедоступных библиотек к сети Интернет и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки
	2017-2019   г.г.
	
	Федеральный бюджет
	205,0
	117,0
	88,0
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	11
	Государственная поддержка лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений, в рамках подпрограммы «Культура и искусство» государственной программы Кемеровской области «Культура Кузбасса»
	2017-2019   г.г.
	
	Федеральный бюджет
	100,0
	50,0
	50,0
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	12
	Государственная поддержка муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений, в рамках подпрограммы «Культура и искусство» государственной программы Кемеровской области «Культура Кузбасса»
	2017-2019   г.г.
	
	Федеральный бюджет
	100,0
	100,0
	
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	13
	Субсидия на реализацию мероприятий Федеральной целевой программы «Культура России (2012-2018 годы) в рамках подпрограммы «Культура Кузбасса»
	2017-2019   г.г.
	
	Федеральный бюджет
	150,0
	150,0
	
	
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы

	14
	Улучшение материально-технической базы учреждений культуры, искусства и образовательной организации культуры, пополнение библиотечных и музейных фондов в рамках подпрограммы «Культура и искусство» государственной программы Кемеровской области «Культура Кузбасса»
	2017-2019   г.г.
	
	Областной бюджет

Местный бюджет

Внебюджетные средства
	70,0
    
400,0

100,0
	70,0
	
	


400,0



100,0
	
	
	В соответствии с поставленной задачей программы



Раздел 5.
Обоснование ресурсного обеспечения программы
Реализация мероприятий программы планируется:
за счет средств районного бюджета 123593,4 тыс. руб.:
2017-67003,5 тыс. руб.
2018-28283,1 тыс. руб.
2019- 28306,8 тыс. руб.
За счет средств областного бюджета 14217,0 тыс. руб.:
2017-4739,0 тыс. руб.
2018-4739,0 тыс. руб.
2019-4739,0 тыс. руб.
За счет внебюджетных средств 100,0 тыс. руб.
2017-100,0 тыс. руб.
Необходимый объем финансирования программы в 2017-2019 годах ориентировочно составит 137910,4 тыс. рублей. В том числе по годам:
2017-71842,5 тыс. руб.
2018-33022,1 тыс. руб.
2019-33045,8 тыс. руб.
Объемы финансирования мероприятий программы могут изменяться в зависимости от возможности федерального, областного и районного бюджета и результатов оценки эффективности реализации программы. 
 Объем финансирования мероприятий программы определен исходя из объема средств, затраченных в предыдущие годы на реализацию аналогичных мероприятий, а также в соответствии со сметами расходов на проведение мероприятий.
Раздел 6.
Механизм реализации Программы.
Муниципальным заказчиком-координатором Программы является Управление культуры и кино администрации Яйского муниципального района. 
Муниципальными заказчиками и исполнителями Программы являются:     
Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система Яйского муниципального района»; 
муниципальное бюджетное учреждение « Централизованная библиотечная система Яйского муниципального района»; 
муниципальное  бюджетное и образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств № 51»; 
муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений культуры» Яйского муниципального района.
Муниципальный заказчик-координатор Программы осуществляет управление Программой, контроль над ходом выполнения мероприятий Программы и целевым использованием бюджетных средств. 
Муниципальные заказчики осуществляют реализацию программных мероприятий. 
Ежеквартально, в срок до 15 числа месяца, следующего за отчетным периодом, муниципальные заказчики Программы представляют в отдел экономического развития и инвестиций муниципального района Администрации района, информацию о финансировании и выполнении основных мероприятий Программы, а по итогам года, помимо указанной выше информации, в срок до 1 февраля,  информацию о достижении показателей эффективности, предусмотренных Программой.
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